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“Imaginarios estudiantiles y produccion de subjetivdad.”
Ana M. Fernandez

Mercedes Lopez

l.-

En este capitulo se presentan consideracionesor@as con una investigacion, aln en curso, caleaeun
equipo de la Céatedra Teoria y Técnica de Grupds. @Bicha investigacion es resultado de una pradicznte.
La céatedra de Teoria y Técnica de Grupos "A", dedeultad de Psicologia de la U.B.A. realiza -ddsalee
siete afios- una experiencia pedagdégica que, spopéoselo inicialmente, despliega algunas prodonesiael
imaginario social en las instituciones.

En sus comienzos, en el afio 1987, se propusorarplispositivos pedagdgicos acordes para ensafiar |
materia. Se partio de la idea de que no se puesifiangrupos Unicamente con la lectura y el comente
textos. Y que la participacion de los alumnos gmeeencias grupales favorece el proceso de aprgadiZon
ese objetivo, se disefié una metodologia que secearan el nombre de Jornada de Producciones Gsupae
propuesta (que reune diferentes instrumentos t@enaonstituye un momento central en el curso dedteria.

Y consiste en un trabajo experiencial que el colede la catedra (docentes y alumnos) realizarderacho

horas en un mismo dia. Dado que la materia esimestiral se desarrollan dos Jornadas por afio.

Importa destacar que, esta propuesta pedagdgivagmtra una situacion no prevista en sus initios:
de los efectos de este dispositivo es que hadelegsdiferentes problemas institucionales y sosialdn los
ultimos siete afios recopilamos un conjunto de declos: informes de alumnos y docentes, crénicasgle
experiencias, afiches, anotaciones espontaneasivabmbnes pautadas e informales, un video, etteridies
gue dan cuenta de diferentes producciones que raladenaginario social en las instituciones. Haosld

intencion de la investigacion citada organizarsifilear y analizar estos registros acumulados.

Se ha trabajado sobre el desarrollo de la idgaatiicciones imaginarias en tanto modos subjetivas
eficacia material en las instituciones socialesmisno se ha desarrollado una metodologia de wajrapal y
psicodramatico que opera como instrumento cualitalie identificacion y analisis de formas discuasiyue
den cuenta de existencias imaginarias de lo social.
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La Jornada de Producciones Grupales es una enpiarigedagdgica que ofrece a los alumnos tanto una
experiencia de trabajo grupal como una experietieipensamiento colectivo sobre ese trabajo. Y, ieq
siete afios sufre modificaciones, conserva unaotsteuque se puede describir asi:
comienza con una “Reunion plenaria inicial” en le gel conjunto de la catedra (docentes y alumnasan la
actividad. Alli se encuadra la tarea a realizaraBencian los objetivos teoricos y técnicos deotagda, sus
distintos momentos, y la importancia del registeola experiencia como material de estudio y suepiost
articulacién con los contenidos teéricos de la nmtdste plenario finaliza con la invitacion a gas los

talleres asignados para cada alumno.

La “Actividad en Talleres”, se desarrolla con tabgjo simultaneo en aulas diferentes. Las expaésn
de los talleres se realizan sobre un disefio cotalomdo previamente por €laff de la catedra y coordinado,
ese dia, por distintos docentes.

El espacio de taller tiene diversos momentos:

1) la presentacion de la tarea y el relevamieat@gpectativas de los alumnos.

2) la preparacion de las condiciones grupalesynartrabajo compartido.

3) el empleo de juegos y ejercicios dramaticos.

4) la invitacion a que los alumnos evoquen escenas

5) el relato de esas escenas y la eleccion ddeipHas para ser dramatizada.

6) la dramatizacion de la escena elegida y exgildnade algunos de sus detalles.

7) invitacién al resto de los participantes a iowsar situaciones escénicas evocadas a partia de |
dramatizacion desplegada (lo que se conoce chtlbiplicacién dramética

8) una ronda de comentarios sobre las escenasigidad que privilegia los primeros pensamientos
asociados, sentimientos e interrogantes.

9) division en subgrupos en los que los alumnabkzan esbozos escritos y afiches, en los quereipo
y arriesgan lineas posibles de analisis.

10) presentaciones de los subgrupos, al ntmjde lo discutido y los "afiches" realizados.

11) evaluacién parcial de lo hasta aquidjeedo antes de pasar al plenario de cierre derada.

La actividad termina con el “Plenario de cierrefy este momento el aula donde se va a desarrbllar e
mismo se encuentra empapelada con los afiches cobmfi@dos por los distintos subgrupos de alumnos.
Alumnos y docentes circulan en ese espacio obsgowapreguntando. Cada subgrupo comunica brevenaénte
plenario sobre el trabajo realizado y presenta pimeras ideas al respecto. Los docentes intemigne

1 UBACYT, Investigacién Trianual ( Ps/029) “Produmwés del Imaginario Social en las Instituciones estudio en la
Facultad de Psicologia, UBA”. Directora: Lic. AnaaNh Fernandez. El equipo esta integrado por:NMlércedes Lopez,
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proponen articulaciones teéricas con los contenifiesse estudian en la materia. Al finalizar selesta que
todo el material producido es objeto de estudioregio de la cursada y motivo de un informe fing gervira

para la evaluacion de lo aprendido.

Las primeras lineas de andlisis sobre el matenadlucido realizadas al final de la Jornada son
reelaboradas a lo largo del resto de la cursadasecomisiones de trabajos practicos, en lo quéesemina
“Postjornada”. Esta incluye a las siguientes adtisies: el teérico inmediato posterior a las Jomeasa
constituye en una Mesa Redonda, donde los docexpesien sus elaboraciones. Por su parte, en lasiooas
de Trabajos Practicos cada subgrupo, con la calaldor y la orientacion de su docente, complejizandlisis
de sus materiales. Y ensaya articulaciones enteggariencia y los insumos bibliograficos de laamat Asi,
esta elaboracién sufre diferentastregas hasta llegar a su presentacion final pkabacion de este trabajo es
uno de los requisitos para la aprobacién de laadars

Para tener una idea de la dimension de la infadmaecopilada, alcanza con pensar que hasta la fec
se realizaron veinte Jornadas, en las que pamtaipmas de cinco mil alumnos. Mas de cuarenta snesa
redondas de postjornadas en las que docentes ateldra y especialistas invitados preparan intergeas
tedrico-técnicas sobre la experiencia realizadeoliservacion de lo acontecido en estas Jornaddag@aas en
mas decuatrocientosnformes redactados por subgrupos de alumnosg¢miefrecuentes referencias de:

1) alusiones institucionales referidas al contektmediato de la experiencia (facultad, carrera,
institucion educativa, aspiraciones respecto arfuprofesional, emblematicas profesionales).

2) instituciones que atraviesan la vida cotidigusticia, gobierno, religion, salud, familia, pgreetc.).

3) acontecimientos histéricos, politicos y sodajae configuran lactualidad

En 1992 se presentd ésta experiencia em@Eatpdra, espacio de la UBA destinado a innovasione
pedagogicas y en 1996 se presentd en Expo CieAsimismo la singularidad de esta experiencia ha
trascendido en el medio académico y profesionaltgbanotivo recibimos frecuentemente a Profesdirdares

y/o Adjuntos de Universidades Nacionales del integiue participan como observadores de las Jornadas

Para la construccién del marco tedrico de estastipacion se optdé por un criterio multireferencial
Trabajamos en una perspectiva que articula ideakasleCiencias Sociales, Historia de las Mentalidade
Psicologia Social, Movimiento Institucionalista, ofi@ Grupales, Psicodrama, Psicoanalisis, Teorasas

Producciones Discursivas.

Lic. Roberto Montenegro, Lic. Aida Loya, Lic. ValketEcheverri, Lic. Enrique Ojam, Lic. Xabier Imaz.
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Sustentan esta opcion las caractersstitd “objeto” a estudiar; instituciones, grupoapjstividad,
significaciones colectivas, constituyen campos l@miticos cuyos procesos, a nuestro criterio, efrec
resistencia a la unificacion disciplinaria. En ésteematicas la unireferencialidad suele incurrir en

simplificaciones o en reducciones disciplinarias.

De esos universos recortamos tres ionest que operan conideas clavesen esta investigacion: la

nocion de imaginario social, una nocién de multgtion dramatica y una nocion de instituéion

Sabemos que, hasta el momento, los desarrolloge dabnocién de imaginario socidl tienen
predominantemente un enfoque tedrico. Con respeeaoupos e instituciones se observa en la biblitegra
existente cierta tensidn doctrinaria entre lasieotes grupalistas e institucionalistas. En nuesism, optamos
por una perspectiva que da cuenta de los anudarsientre la dimension grupal y la dimension institmaf’.
Respecto de la nocion daultiplicacion dramatica las teorizaciones fundanterieron en su inicio un criterio de
indagacion clinica mientras que en nuestra traaoos adaptado un dispositivo de multiplicaciémrditica de
uso pedagogico.

Esta investigacion se propone operacionalizawotzion de Imaginario Social en un estudio empirico,
como asi también instrumentalizar las JornadasrdduBciones Grupales como una metodologia cuatitati
valida y consistente para el diagnéstico de estadbgetivos identificables en los actores de umdituTion.
Asimismo, se propone implementar criterios de aigliscursivo en la indagacion y andlisis de pcoitunes

heterogéneas: escénicas, verbales y graficas.

Se cuentan entre sus objetivos identificar la proifun de significaciones imaginarias sociales ealiennos de

la Facultad de Psicologia de la U.B.A. y deteciagXistencia de producciones recurrentes y excegleis para
caracterizarlas. También se propone identificaiogderaciones desde 1987 a la actualidad en lasupobohes

de significaciones imaginarias sociales. Y relaaiomales periodizaciones con algunos acontecinsento
relevantes en el pais en dichos periodos, a prtia hipotesis de que las Jornadas de Producciengmles
operan como un dispositivo enunciador del imaginsoicial en las instituciones.

2 para consultar el Marco Tedrico, ver Fernandes, W, Lopez, Mercedes, Loya, Aida “Imaginarios ditntiles. Estado
actual de la investigacidn “Producciones del ImagmSocial en las instituciones. Un estudio eRdaultad de Psicologia
de la UBA”", Revista de Investigaciones del Institde Investigaciones de la Facultad de Psiclogs#,\én prensa.
% Castoriadis, ClLa institucién imaginaria de la sociedaflusquets, 1983, Mari, E. “El poder y el imaginaocial”,
Revista Ciudad Futura, N° 11, Bs. As., Junio 1988lpmbo, E.(comp)l imaginario social Nordan, Montevideo, 1989,
Fernandez, A.M., (comp)as mujeres en la imaginacion colectiVgidos, Bs. As., 1992. Fernandez, A.M. y De Brh€l,
(comp.)Tiempo histérico y campo grupal. Masas, gruposséitincionesNueva Vision, Bs. As., 1993.
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Se trata de una investigacion de caracter explioaen el que se utiliza una metodologia cudlida

para la recoleccién de la informacion y para elisis&e la misma.

Las investigaciones cualitativas se prepomegistrar el punto de vista subjetivo de losorast
involucrados en el problema estudiado. En la ptes@westigacion se indaga, a través del mategiadpilado

en las Jornadas de Producciones Grupales, praomescdel imaginario social en las instituciones.

Como se sabe, la investigacion cualaationstituye una tradicion particular en las diesisociales. Esta
trabaja fundamentalmente con la observacion deatbtsres en su propio terreno y con el registroade |
expresiones y producciones de ellos en su propgukge.

Partimos del supuesto de que las significacianesginarias producen enunciados, y que esos
enunciados son pasibles de ser reconocidos coroorslis (en sentido amplio). En este sentido, agrelas a

diferentes corrientes tedrico metodoldgicas queasperiterios para el analisis de discursos.

Atendiendo a que en los ultimos dAssCiencias Sociales han establecido relacionesifieras entre
formas hermenéuticas y métodos cualitativos degacian, optamos por una perspectiva hemenéutica com
referencia para el estudio de los discursos esm®nieerbales, graficos y escritos. Interesa reaalinza
caracterizacion de las producciones grupales d#olasdas. Indagar qué tematizan y a qué haceemefa. En
otras palabras, qué denotan y connotan. En estpgmiva, las producciones registradas son, errougspus,
enunciados materializados . El estudio de recuiasren esos enunciados, de sus deslizamientoscixcales
y de las relaciones de combinacion y transformagifeestablecen, son -en este proyecto- la bagpedacion
conceptual para el estudio de las produccionesntidinario social en las instituciones. Lo imaginasocial
actlia en los actores institucionales como una pitesnunciativa. Es nuestra hipotesis que el dispos
empleado en las Jornadas de Producciones Grupadga oomo posibilitador enunciativo de lo imagioari

social.

Il.-
Un Taller

A modo de ilustracion de parte del trabajo quesé desarrollando se presentara en este apariado U
Taller que ha sido elegido al azar. CorrespondeJainada del Primer Cuatrimestre de 1993. Se omiteesta
presentacion las etapas de eleccion para la esteiad, como asi también el modo de montaje daikma, se

* Fernandez, A.MEI campo grupal. Notas para una genealgddmeva Vision, Bs. As., 1989.
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procedera a presentar una sintesis de la Escegial&bpe se desplegé con la direccion de las desentargo
de la coordinacién del Taller, y luego las Esceattiplicadas. El material se transcribe literalteede la

Cronica que tomaron los mismos alumnos.

Relato de la 1° Escena

Escena Elegida : Encuentros- Desencuentros

Se desarrolla en la sede de Independencia de uliddale Psicologia. Hace frio. Son las 20 hs. &lnena
tenia que cursar un tedrico al cual no queriaiasidévaba las firmas de ella y de varios compafiajue
cursaban la misma materia para dejar la hoja firlaas en el tedrico y no tener falta. Se habmganizado
varios comparfieros para ir una vez cada uno perdiasenguno podia llevar la hoja con las firmas.alumna
encaré a una muchacha que estaba hablando cocootpmaiiero de la comision y le pregunta si puedaila
hoja con las firmas porque no pueden ir al te6g@awp la muchacha le dice: “Yo soy la docente: reghiste,

no? “. Y la alumna responde: “por supuesto, eshiste’.

Escenas Multiplicadas

2° Escena. Discriminacion

Es una sala de espera de un consultorio. Habiarasiesperando. Entra una sefiora con una neg# ol
mental, la nena toca todo, la secretaria le pregads pacientes que estaban con anterioridaa lssnmolesta

gue atiendan a la nena primero. Todos aceptanageeimero la nena.

3° Escena. Fuerzas centrifugas
Dos personas se encuentran en una puerta giréderiguieren saludar pero cada uno estaba dentnoodde los

espacios de la puerta y al empujar para trataalde@rse, lo Gnico que hacian era girar dentra geiérta.

4° Escena. Patrones de belleza
Una persona esta mirando la TV. La propagandagasa mujer sacudiendo su cabeza para mostralidaade
de su pelo, era la propaganda de un shampoo.

5° Escena. Perversion

Estan los alumnos en el aula 105 para un te6ri@ emal no querian estar, viene la docente yit@sglie si no
qguieren no tienen porque asistir. Los alumnos s@gran para irse, entonces la docente les dica: Uea
broma”.
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6° Escena. Informar no es ensefiar
Esta la profesora hablando y hablando, pero dl dieda clase le pregunta a los alumnos si entesnlig todos

responden que no.

7° Escena. Cazadores cazados
Estan los alumnos y el docente en una clase hablsoiske la comunicacién. Entra un sordomudo y ke ha
entender al profesor que quiere dirigirse a laeclzera pedirles ayuda. Nadie le da dinero. Saserelomudo

diciendo: “vayanse a la puta que los pario”.

8° Escena. Pensé que se trataba de cieguitos
Un ciego esta sentado en la calle pidiendo limoBaaa una chica atractiva. El ciego la sigue conilada y le

silba.

9° Escena. Autoritarismo
Una profesora se dirige a su clase hablando adert@importancia de la democracia, de poder decjue uno
piensa, de defender los derechos. Entra una alulenan partido tratando de convocar a la clase paga

reunion. La profesora le dice que esta en claselg da espacio para que pueda hablar.

10° Escena. Viva la vida
Una persona esta escuchando la radio. Cambia ldeodipue no encuentra nada que le interese. Enatdes las

audiciones esta la cancién “Viva la vida". La pe@se muere y en la radio siguen pasando “Vivadia'v

11° Escena. Los desaparecidos

Estan las Madres de Plaza de Mayo girando en oimuh carteles de protesta. El Presidente estéodamd
discurso en donde ni siquiera tiene en cuentaeul@on de protesta.

12° Escena. Volver a empezar

Una alumna se recibe. Va a pedir el certificaddadenaterias aprobadas. En Direccién de Alumnoandigie
ella no rindié ninguna materia. Tuvo que volvengezar la carrera.

13° Escena. No me hago cargo
Hay que entregar un trabajo de grupos. Nadie srayhiacer cargo y discuten porque algunos no fuelas
reuniones, no se ponen de acuerdo.

® Al terminar la secuencia de multiplicaciones dicia que el participante que ha propuesto lamsdée ponga un nombre.
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La primera escena (Encuentros-Desencuentros)etaa en clave humoristica de una transgresion tan
habitual por parte de los alumnos en la FacultadPdieologia que suele presentar un alto grado de

naturalizacion; se trata de la adulteracion déifams en la lista de los presentes.

La segunda escena (Discriminacion) , da cuentéadacomodidad que se suele sentir frente a la
discapacidad. Inaugura una linea temética sobtiatdis discapacidades. La tercera escena (Fuerzdfega)
se refiere a la imposibilidad del encuentro, o mejicho, a la imposibilidad de encontrar los modies
encuentro. La cuarta escena : Patrones de bellkme a un comercial de television, y parece resooa la
escena 10 (Viva la vida), en tanto refieren a leslios de comunicacién mostrando belleza y alegnia gjenos
a lo que ocurre alrededor.

La quinta escena (Perversion) resuena con la m@ifiEncuentros-desencuentros) en la frase “era una
broma” y a su vez desencadena conexiones con ta édrformar no es ensefiar) , la séptima (Cazadore
cazados) , la octava (Pensé que se trataba deto®gula décimo tercera (No me hago cargo) . Foelias
refieren tematicamente a las relaciones entre gooés y alumnos en la Facultad de Psicologiaes#rttuentro
, al desentendimiento, a las situaciones de doisleurdo y a los diversos modos de incumplimientb de

“contrato pedagogico”.

El sordomudo de la séptima escena ( Cazadoredas)zque finalmente podia hablar y el ciego de la
octava escena ( Pensé que se trataba de cieggitespodia ver , van creando insistencia respecto de
malentendidos fundados en el engafio , en el alukpatedibilidad del otro. El abuso de la credibaidl que ya
esta enunciado en la primera escena ( Encuentsasicigentros) con la adulteracién de las firmasdisth de

presentes.

La novena escena ( Autoritarismo) muestra a unfegora en contradiccion entre su discurso y su
practica, y también da cuenta de la mirada desciddos jovenes en relacion a la generacion densysres
y/o de los personajes con poder en relacion ashmdinados. Podria consonar con la escena décgimerna (
Los desaparecidos) donde el Presidente no tienaeeria el reclamo de las Madres de Plaza de Mayo.

La décima escena donde alguien muere mientraglla continda emitiendo la cancion “Viva la vida”
resuena luego con la escena décimo primera ( Leapdeecidos) y la escena décimo segunda (Volver a
empezar) , dando cuenta de algiin modo del desamapaioque se encuentran actualmente las persamas &
las instituciones. Tal desamparo no sélo se refierearco de las decisiones politicas, como paudirse en

8



INSTITUCIONES ESTALLADAS

Ana Maria Fernandez y Colaboradores.
Buenos Aires. Eudeba.

la escena de las Madres de Plaza de Mayo, sinaladesamparo cotidiano al interior de las instdnes que

parecen no poder garantizar ni sus rutinas habgpabmo lo es el registro de exdmenes rendidos.

La escena décimo tercera desde su titulo “No mgo heargo”, muestra las dificultades que
habitualmente presentan los alumnos para cumptircad las minimas obligaciones contractuales, cda !
circuito que habia abierto la primera escena ( &mgcas-desencuentros) con la transgresion a laeelkan

obligacién contractual de firmar la lista de praéssmuienes efectivamente asisten a la clase.
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Escena l

“Enaueo-Desencuentro” Escena 2

“Discriminacion”

Naturalizacion
de la transgresion

Escena 4
“Patrones de belleza”
Escena 5
“Perversion”
Escena 6

“Informar no es ensefiar”
Medios de comunicacion
ajendantexto

Escena 7
“Cazadores cazados”

Escena 8

“Pérgue se trataba de cieguitos”

Escena 10
“Viva la vida”

Medios de comunicacion
jemos al contexto

Escena 9 Escena 11
“Autoritarismo” “Los desapare-
Contradiccion entre cidos”

discurso y contexto

Desamparo institu-
cional y cotidiano

Escena 12
“Volver a empe-
Escena 13 zar”
“No me hago cargo”
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Hay dos cuestiones -una que aparece en la crdeicma alumna y otra en la ronda de comentarios
posterior a la multiplicacion dramética- que nosepa de interés comentar. La primera de ellas edagalumna
que toma la crénica comenta en su escrito, quenenamento del desarrollo del taller una compafiensetrd
para ir al bafio. Dado que como cronista tenia tesigoa de registrar todo lo que ocurriera pensodgiea

incluir este detalle, pero no lo hizo porque pefié, yo no soy una buchona”

La segunda cuestién que interesa sefialar es qua emnda de comentarios, varios alumnos/as
consideraron “autoritarias” las interrupcionesaledordinadora en el montaje de la primera esd&la.aclarar
que las interrupciones a las que hacian alusidnlesacortes técnicos necesarios para desarrofiadliloquios,
inversion de roles, etc. que se realizan con lagrescena antes de comenzar la secuencia delivadiipnes.

Este sefialamiento se vuelve mas significativogbdrecho de que tales cortes no sélo son parte de
dispositivo, sino que este taller estaba coordinamtouna docente de muy buena formacién psicodreangt

gue posee un estilo suave y apacible en su trattacgente.

Qué es el autoritarismo en el imaginario de lasnalos de la facultad de Psicologia (UBA) es unimsle
interrogantes centrales de la investigacion enocuddsérvese que en la escena nominada “Autoritatislo
autoritario es la negativa de la profesora paraung alumna convoque a una reunién politica, peeda
absolutamente invisibilizado como posible autostao el que la alumna irrumpa en el aula e intepaimna

clase.

En la escena en la que la profesora hace una lmoamalo dice que si no quieren asistir puedentabe,
actitud es considerada una “perversion” y de tahfonombran a la escena, pero adulterar las fiemda lista
de presentes es considerado un “desencuentrobrisgderado “buchdn” registrar que alguien se retlitaanio y
genera un cuestionamiento personal ( decidir nar @enstancia de ello), pero parece no implicaciéarmoral

alguna el adulterar un documento publico comcsta lile firmas con las que se establecen los pessamiase.

En un taller realizado en la jornada del afo sigid a la presente, o sea del afio 1994, aparec
considerada como “autoritaria” la existencia deldide firma8. En ningin momento hay mencién a promover
un cambio en el reglamento que dispone la obligatad de la asistencia a clases, sino a que gmdboe de

hecho.

® El libro de firmas se incluye como una modalidae garantice la transparencia en el registro dpriesentes, pues
previamente se hacian circular hojas sueltas, égpgovocaba cuestionamientos.
11
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En este sentido, es pertinente comentar que loentes titulares deben también asentar su asistenci
un libro de firmas que es acercado por un bedallal donde se dicta la clase. Este casi huncapoas aula;
cuando el bedel no acerca el libro, la titular sia €atedra suele “olvidarse” de pasar por Bedelfagistrar su

asistencia.

12
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I1l. Un afo. Insistencias en 1995

A continuacion -y de modo sumario- se presentguras insistencias detectadas en las Jornadas

realizadas durante el afio 1995.

1.- Facultad

a) Los docentes

Se presentan con mucha frecuencia escenas sobeatemcgeneralmente son mostrados como aburridos,
profesores locos, absolutamente indiferentes a #@dos que se les rinde alabanzas y pleitesibgrncomo
“pesados” a los que no se les entiende en claséa Eacultad una clase puede ser interrumpidagsocdosas
mas insolitas, pero el profesor permanece impexhleb En tanto los tedricos suelen aparecer como no
interesantes “aburridos” , tanto que los alumni@nisdlo por la asistencia; rescatan muy aisladarmrenos

profesores.

Llama la atencidn que no aparezca ninguna inteciogaespecto a dificultades o limitaciones en@mfcion
académica o escolar y se da por sentado que elsprafio es claro. No desconocemos que pueda hadmntds

con falta de claridad expositiva o que pueden espen una jerga teérica, pero lo que quiere s&ltes la
naturalizacion del “no entender” como un problereddbcente. Tenemos la preocupante sospecha desque
probable que el reducido capital simbdlico con @ gquentan los alumnos pueda estar transformando el
incomprensibles muchos tramos de una clase mdgidtvade se colocaria el calificativo de “aburride”
aquellas situaciones en las que no se entiendeuélese esta hablando por restricciones o bien dégad

lingliistico, o bien de su cultura general.

Aparecen también con mucha frecuencia escenasasequie los alumnos faltan el respeto a los docentes

(insultos, agresiones fisicas, burlas), con desicuotas de hostilidad.

Escenifican claro rechazo frente a actitudes déepooes que califican de autoritarias pero també&hazan
actitudes de los profesores de consulta democr&areotra parte, todo intento de aplicar una ragtatacion es
visto como autoritario. En una ronda de comentaribablando de la importancia o no de firmar |stasicia a
los tedricos un alumno dice: “si la Universidagéblica, por qué no puedo hacer lo que quiero? “
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b) Los alumnos:Las escenas donde se presenta la adulteracias fiemas correspondientes al registro de la
asistencia no aparecen asociadas con sancion siwaljue son festejadas y valoradas como expresiméa

solidaridad entre pares que las producen.

También aparecen alumnos confundidos, y escenesbdey de agresiones entre ellos, al tiempo gaatean
sospechas respecto de la falta de transparenciaiattativa de la Facultad: “adénde va la platdodeapuntes?
“, parecen desconocer la diferencia entre el Depeanhto de Publicaciones de la Facultad y el Cearo

Estudiantes.

No plantean acciones colectivas (politicas) panmabtar reglamentos con los que no acuerdan, sino que
directamente no los cumplen, los ignoran de hech@los como normativa a tal extremo, que pareceria

insuficiente hablar de transgresion a la norma.

¢) Relaciones entre pareQueda clara la exigencia de respetar las normas ellos, por ejemplo, recibe
criticas quien no respeta una fila ( de inscripcdmcompra de apuntes, etc.) , y también apaaecatégoria de
“buchdn”. No aparecen escenas de alumnos que mens&n los examenes. A diferencia de las escartas s
autoritarismo, mala calidad o ridiculez referiddesaprofesores, que suelen armar largas secuathaiamticas,
las escenas de conflicto entre compaferos-alummersser muy aisladas, para volver rapidamenseenas

de autoritarismo de los profesores o de los padres.

En las relaciones entre pares aparecen escenaatiiaas de acciones de solidaridad de pequefio:gag

chicas que se ayudan para salir de la droga yeliagelaciones a no transgredir acuerdos entee ello

Pero en términos mas generales, se subraya ladiltdnculos personales en la Facultad, el aiskamida
indiferencia; aparecen comentarios en los que seioma “la falta de afectividad en los pasillodal&acultad”,
“hay momentos en que querés hablar con alguien gnoontrds a nadie conocido”, “en la Facultad np ha
pasillos, s6lo entradas y salidas de clase a laeredr Insisten las referencias al individualisnia,
fragmentacion, la soledad, la falta de participagiGcompromiso, en algin caso se tematiza la Fatwalbmo
lugar de “levante” aiin en medio del desencuenteodjficultad para el acercamiento.

d) Capacitaciébn como futuros Psicélogd este item lo que insiste es que se recibenpsander, que los
conocimientos adquiridos no van a servir paraatcajio de la profesion, predominan la desoriedtacila falta
de herramientas frente a la locura, la falta decitgrion para el trabajo hospitalario.
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La locura aparece tematizada como peligrosa, ageaera exclusion, indiferencia y enfrenta a léafae
recursos profesionales. Frente a la locura en awaltad de Psicologia las opciones parecen seti€ipzia”,

“investigacion”, “amor”, “personal especializadodtfos no-Psic6logos).

Esto hablaria de la pobreza de bagaje conceptuatnoldgico con que los alumnos consideran que se
encuentran frente a la locura, como asi tambiénipoéferir a una opinion bastante generalizadeeesilos: la

deficiencia en la formacidn profesional.

e) El PsicoandlisisAparece con insistencia un modo de critica a lasframacion en dogma que muchos
profesores harian de la teoria psicoanalitica reapa quejas porque no se puede preguntar a lentésc ni
plantear dudas respecto a “la teoria” ya que ésteen” como si fuera una religion, y que ofreces trabajos

de los textos como si estos fueran Biblias.

Critican que en la Facultad s6lo se aprende Psatisa hablan de la impotencia con que éste, tndit®
como dogma los deja frente al futuro trabajo ctini®@Cuando uno se recibe sabe de memoria el gielfdeseo,
pero...”. El Psicoanalisis, por afios casi un pgradide esta institucion, parece caer también bgjese de las

criticas , la burla y la descalificacién hacia sagasmisores.

f) El CEP, la politicaiLas agrupaciones estudiantiles son vistas commitapas porque interrumpen las clases.
No hay idea de co-gobierno, pareciera que éstaida de hecho. Las agrupaciones estudiantilesrsadean
partidos politicos y los representantes estudem#n el Consejo son vistos mas como miembros degi
partidos que como estudiantes. Las agrupaciondscpsl aparecen como divorciadas del conjunto de lo
estudiantes, estos sélo recurririan a ellos erogerdle elecciones: “El CEP no nos representa”, itnads

escucha”, “no hay propuestas”.

g) Intervenciones de la coordinacidhas intervenciones de la coordinacion del Taller sistas en general
como autoritarias, limitantes, que coartan la tdeique deberia tener la experiencia. Consignasilgidas con
el desarrollo de la experiencia tales como indites en los momentos de caldeamiento, la indinagd@un
soliloquio, posiciones técnicas como delimitacid@ dspacio dramatico o no fumar cuando se dramaiiza
interrupcion de una escena para que no se lasttodmpuede recibir el calificativo de autoritario.

2.- Relaciones de pareja
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El eje més fuerte en esta tematica estaria ensehdeentro, la incomunicacion y la insatisfaccidrieepareja.
Las escenas romanticas que frecuentemente aparecenescenas relatadas, casi nunca son elegidasqgrar

dramatizadas.

Insisten, también, escenas de enfrentamiento der gmdre los géneros, rivalidad y “peloteo” freatkas tareas
de la crianza de los hijos pequefios.La infidelidadas relaciones de pareja, el descreimiento eorgtato

matrimonial, la dificultad de establecer relacioaesorosas, el desencuentro son tematicas que tEFEXRIGN

imagenes de mujeres intelectuales que encararevarite”, que son infieles, es decir, que adoptaicipmes

gue no responden al estereotipo de la mujer ezldaion de pareja; los varones aparecen perpkjoanimarse
a encarar a una chica, o desorientados cuandtada glie toma el rol activo.

Aungue muy poco, en este afio también apareceremnefas a relaciones homosexuales y lesbianismo.

La presencia de estereotipos en cuanto al rol denga y mujeres, a las expectativas mutuas asi ¢amo
hostilidad como caracteristica de las relacioné® @mbos se mantienen con mucha claridad.

3.- Relaciones Familiares

Los padres aparecen con actitudes autoritarias bjtraias, las relaciones estarian signadas por la
incomunicacién; los padres aparecen como des#atéos respecto a las necesidades de los hijosritgnos
normativos claros y que frustran o satisfacen raigtmente la demanda de los hijos.

Llama la atencidn la ausencia de escenas y/o canateferidos a la sobreproteccion parental.

4.- Dictadura, desaparecidos ( Aparecen en el seglmcuatrimestre)

Las escenas propiamente dichas que presentanasi@icas de modo explicito son menos numerosaiju
los primeros afos de la Catedra. Sin embargo, seehgy alguna que se refiere explicitamente anatiea.

El tema de los desaparecidos se manifiesta exptieitte en alguna escena, pero con mucha mas feegcuen
aparece en las rondas de comentarios, en los sfithanos dibujadas, siluetas) que darian cuentande

presencia mas tangencial pero de fuerte carga enmacSon asociaciones automaticas “casi a la mano”
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Este modo “tangencial” pero de presencia permardmta tematica de la dictadura y/o desaparecidzsia
dando cuenta de dos cuestiones: a) cierto corrtmimspecto de los primeros afios (1987-1988); eblad

potencialidad productiva con que funciona en léefiaia grupal-social” esta temética.

Metodol6gicamente habria que evitar el atajo eapilio de entender las dificultades normativas dealamnos,
Sus permanentes caracterizaciones de autoritadasalquier situacion de la vida universitaria, cosfiectos de
la dictadura. No es que subestimemos los efectojetatos de uno de los periodos més siniestrosuéstra
historia , sino que pensamos que una rapida explitade causa-efecto simplifica la gran complejigalc

diversidad de los modos de gestion de las sulijetilds en relacién a : a) la dictadura militara lb)“caida del
deber”, como modo de subjetividad que excede rupsis.

5.- Ladroga

Habra que indagar mas minuciosamente en afios @eterd 1995, pero en principio nos parece que es la
primera vez que aparece explicitamente el tema deolga. Algunas de las ideas que surgen al respseajue

es necesario ayudar al compafiero o compariera @resentra en esa situacion, si él / ella se guigudar es
posible ayudarlo /a , pero hay que tener cuidadquaouno puede “quedar pegado”.

En un taller donde aparecen escenas en relacgdragd el reventar se asocia en la ronda de comentasios ¢
desaparecidos y con una escena ubicada en uremedgliversiones donde todos se divierten perdlene de
titulo “Lo siniestro” y con otra que es una posialesion al campeonato Mundial de Futbol de 1978.

Esto lleva a interrogarnos si en estos imaginarssdiantiles de los ‘90 tendria la droga un peliguivalente

a la represion de los ‘70?

V.-

Primeros hallazgos

IV.a. Multiplicaciones metaféricas y multiplicacioces metonimicas

Para realizar el andlisis cualitativo se tomo0 ekemal aportado por las crénicas realizadas psr |
alumnos, tratando de identificar:

"Ver, a modo de ejemplo, el despliegue de estasidenaciones en el Taller “El reventado” que ssgméa en el apartado
IV de este trabajo.
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- temaéticas recurrentes,
- tematicas no recurrentes,

- lineas de sentido.

Pudo observarse una primera distincion entre réalleque desplegaron sus escenas instituyendc
multiplicaciones dramaticas “metaféricas” y tallereque instituyeron multiplicaciones dramaticas

“metonimicas”.

Provisoriamente mantenemos la denominacion deigficdiciones “metaféricas” y “metonimicas”,
nominadas de este modo por los inventores dedsiia, los Dres. Pavlovsky y Kesselman.

Estos autores han denominado “multiplicacionesaféatas” a aquellas multiplicaciones que a paieir
la primera escena despliegan la multiplicacién escenas que se suceden en una diversidad decisnati
aparentemente sin una consecuencia légico-compeeagirimera vista. Sus posibles inteligibilidadparecen
a posteriori en la ronda de comentarios o en loedeion de lineas de sentido. A través del asdisidiscurso
de estas otras instancias pueden realizarse Isafleralgunas latencias, o mejor dicho, de algumasd de

significacion que estan operando en latencia.

En los talleres que se despliegan al modo metonilhai primera escena se repite una y otra vez con
pequefias variaciones. En este tipo de multiplicaciths que multiplicar escenas se desplegariaivessidad
de modos de resolucion del conflicto, planteadtaescena inicial.

También encontramos talleres que presentan coddrimente tramos metaféricos y metonimicos.
Talleres metaforicos

Da la impresién que en las multiplicaciones de &pb las escenas se eslabonan mediante unagalabr
gue es retomada en alguna escena posterior -ncanereente la siguiente- portada ahora por nuevos
protagonistas, nuevos ambitos y nuevas significasio

Mas adelante intentaremos precisar si estos mieloeslizamiento de una palabra nos habilitaréa par

denominarla significante.
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En un mismo taller se suceden generalmente masalesecuencia de este tipo. Para dar un ejemplc

remitimos al analisis cualitativo del taller: “EEventado”.

Primera Escena: Armado y desarrollo de la Esceregiela / El reventado

Hay un tridngulo, de donde sale aire, en el cémgoun hombre que se achica y engorda hasta glataxp

En un jardin lleno de verde, hay una tarima rectimgdonde en el centro esta el hombre. Esteesstérrado
entre tres columnas, donde cada columna le daledspacio triangular. Hay un lago en dicho espacio

Las columnas soplan juntas, ritmicamente, hacidelesta la persona que se infla y se desinfla hastastalla
en un grito y se cae.

Al ser interrogadas las personas que participalioen:

- La persona que explotd: “Ya no soy lo que eraséque soy”

- Una de las columnas: “Siento que la persona fladar a cabo el final que queria”

- Otra columna: “Soy una maquina de aire, ahorga &n mucho poder”

- Otra columna: “Me siento mal porque revento”

Escenas Multiplicadas

2° Escena.

“Se quedo sin alegria”

Una persona dice a otra: “Viste el cerdo del ness® que le pinché el globo al otro? “
“Quién? “

“Uno le pinchoé el globo a otro que estaba solaeEsble!”

3° Escena

“El susto”

Una persona mira un libro, llega otra y golpea.
“Ay! Me asustaste”

“Perdon”

“No, esta bien”

4° Escena
19
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“Estoy reventada”
La madre llama por teléfono a su hija y le pregwdtano le va, la hija describe sus actividades cryecido:

“Estoy reventada”.

5° Escena
“Depender o reventar”
Una se droga. La otra le dice: “Estuve pensandiovos dejas la droga yo te juro que no te abandamoa

mas.

6° Escena
“Encierro”
Una persona se coloca abajo de una mesa, la @ndachasta cinco y la libera, la que estaba erdtzesa va

desperezandose.

7° Escena
“Creciendo”
Cinco plantas. Una persona las riega y van creoidral que las riega dice: “Qué lindo es verlasardastima

gue el abono siempre esta hecho de cadaveres”.

8° Escena

“Lo siniestro”

En un pargue de diversiones, cuatro amigos dis@utgne juego ir, uno quiere ir al tren fantasms,dtvos no,
dicen de ir al samba, todos van contentos, menmsnaéro que va medio enojado.

9° Escena

“Maravillosos campeones”

Cuatro gritan: “Ar-gen-ti-na”y festejan muy contesit

10° Escena

“Ganar o perder”

Partido de tenis entre dos. La hinchada festejadmana de ellas hace un punto. Cuando la misntaese
pierde la abuchean y le dicen: “Fuera”, “Esta siengierde”.

11° Escena
“ Mi cabeza esta por estallar"
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Una persona agachada y con gesto de preocupacidas woces le dicen:"Mariana, tenés que leer a Ana

Fernandez.”, “Acordate de atender el negocio”. ‘@reas que hacer el trabajo”. “Vienen los alumnomgks”.

12° Escena

“Apurarse para demorarse”

Dos en un auto. El maneja, ella acompafia:

Ella: “Anda mas rapido, no llegamos mas”

El : “Vamos a llegar”

Ella: “Sos un lento, quiero ver arboles, verdeeguir al campo”
El : “Ya llegamos, ahora vamos a ir mas rapido”

( Cuando él acelera, ella le dice) “Para, yo vayioando.”

13° Escena

“ Paciencia y limite"

Dos suben a un taxi.

- “Por qué nos vamos de la fiesta? “

- “Porque te estan mirando”

-Y?”

- “A vos te gusta que te miren? “

- “Si, me gusta. Yo me bajo, chofer pare.”

( Se quejan del chofer que mira por el espejolrfieate la chica baja)
14° Escena

“La feliz decisién”

Grupo de amigas debaten que hacer el sdbado. Alquoponen ir a bailar, otras dicen que hay quedist

gue acostarse temprano. Tratan de convencer ahiggaquie estd indecisa. Finalmente, decide irlabai

La escena 1 (El reventado) donde un hombre sédihasta explotar, resuena en la escena 2 donde u
nifio pincha un globo a otro y en la escena 4 (Bstogntada) donde estar reventada se refiere tdragmto
por las multiples actividades que se realizan , leonescena 5 ( Depender o reventar) donde seeaeddie
“reviente” por dependencia a las drogas y con tarees 11 (Mi cabeza esta por estallar), donde “tavers
aqui reventar a alguien, abusar de alguien emelildide demandas de actividades a realizar.

A su vez el reventar se asocia, en la Ronda dee@@mios, con los desaparecidos (recital de Amhesty
con lo que puede trazarse una linea de sentide kntzscena 7 ( Creciendo) donde se dice “qué ksdeer
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crecer las plantas, lastima que el abono esté rdlobadaveres”, la escena 8 en la que se prasep@que de
diversiones donde todos se divierten pero quetdk tileva “Lo siniestro”, con la escena 9 dondéag

Argentinal y festejan contentos y se denominan willbaos campeones ( el mundial de fatbol de 19787?)

La escena 10 de abuchear a una persona porquprsigierde, ha resonado por oposicion con la

anterior (Maravillosos campeones).

La escena 3 (El susto) pone en escena el sustgugala resonando de la escena 2 donde a un nifio qu
estaba solo, le pincharon un globo. De la esceftd 8usto) parten dos lineas de sentido: una cadaaton
“reventado” por el globo pinchado, y otra con ld'desaparecidos” por el susto.

La escena 5 que alude al “reviente” de la drogessnancia de una escena relatada pero no el&jgida.
bien son predominantes las distintas asociacioopsr@ventar/reviente como destruccion, algunasasirae
sentido subrayan el agrandarse como positivo (dgraa sin llegar a explotar). En esta linea, es&stena 6
donde una chica encerrada, al ser liberada serdespe

La escena 14 ( La feliz decisién) dondas amigas frente a la decision de quedarse diastun sdbado
o0 ir a bailar deciden ir a bailar pareciera sigaifique la feliz decision pasa por evitar los egheque llevarian

a reventar.

Aln no podemos afirmar con absoluta certeza, f@@mos la impresion de estar objetivando un modo

habitual de articulaciones entre significante yiigacion. Aqui estamos en presencia de:
a) una palabra, significante, que a medida queesciada por distintos participantes, va cambialifbventes
significaciones.
Reventado: - Esc.1 Hombre que se hincha hastataav

- Esc. 2 Globo pinchado

- Esc. 4 Reventada de cansancio

- Esc.5 Reventada por droga

- Esc. 11 Cabeza por estalbergantidad de actividades

- Esc. 11 Reventar a alguidnisar

- Esc. 6 Desperezarse ( cauidh positiva)

b) En la Ronda de Comentarios, cuando un alumneree¢l término “reventado” a desaparecidos (Fakte
Amnesty) permite trazar otras conexiones:
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- Esc. 7 Creciendo (lindas plantas, lastima el abono con cadaveres)
- Esc. 8 Lo siniestro (escengarque de diversiones, con dicho titulo)
- Esc. 9 Maravillosos campeopekindial de fatbol de 1978)

- Esc. 10 Ganar o perder (Bechea a un jugador cuando pierde)

- Esc. 3 El susto ( una pesses sobresaltada por otra )

Otras veces se ligan a través de alguna palabwadsél escenas y no necesariamente sucesivas. Tatiezl :

“La ronda” del segundo cuatrimestre de 1995, emdeena ocho denominada “Jugueteria” una vendedor:
muestra a una eventual clienta que estaba comprandegalo para un nifio, una cajita y_un castjlliéccliente
pregunta cuanto cuesta cada uno y la vendedorangds$10.- la cajita y $30.- el castillito.

En la escena once, denominada “Vals” una pardja &avals, parecen Ginger Rogers y Fred Astaire;
la ronda de comentarios la alumna que habia prapuasescena dice que bailan en la terraza destilla En
la alumna no hay registro consciente de la asdgiagiie se ha producido. Se ha producido un ageiriton
gue opera como disparador para que ella imagiesdana que propone.
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Escena 1
“Elventado”
Reventar /
Reviente
( destruccién) (desaparecidos/
muerte)
Escena 2
“Se quedo sin
alegria” Escena 7
(por resonancia) “Creciendo”
Escena 3
“El susto”
Escena 8
Escena 4 (reventar = “Lo siniestro”
“Estoy presion,
reventada”’sobreexigencia,
stress) Escena 9
“Maravillosos

Reventar
(agrandarse sin llegar a expldtar

reventar = positivo)

Era 6
“Enaiet

campeones(por oposicién)Escena 10

Escena 5
“Depender o(reventar=

reventar”  droga)

Escena 11
“Mi cabeza esta(reventar =
por estallar” presion, sobreexigencia,
stress,
- abuso)

“Ganar o perder
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Juego de poder en la pareja

Escdiia Escena 13
“Apurarsarg “Paciencia y limite”
demaed

Deber Vs. placer

Escena 14

“La feliz decision” (Escena Final)

25



INSTITUCIONES ESTALLADAS

Ana Maria Fernandez y Colaboradores.
Buenos Aires. Eudeba.

Talleres metonimicos

Hemos podido identificar algunas caracteristicasste tipo de talleres. En el avance de los @alis
cualitativos posteriores habra que confirmar sb gste hemos hallado obtendra la consistencia nézesamo
para poder plantear, mas adelante, si lo halladstitoye un mecanismo especifico de las multiplaraes

metonimicas.

En estos talleres se impone una escena y lasiwagescenas parecieran los sucesivos capitulas de

pequefio teleteatro. Pareciera que no se dejartalédiencia. Se produce una homogeneizacion teanat

Pudimos observar que cuando en estos talleresa-tueoordinacién suelen resultarle monétonodaen
ronda de comentarios, se les pregunta si se lesi®@alguna escena que por alguna razén no pasaron
dramatizar, surgen menciones de escenas que paspgmn para dramatizar , que generalmente aplatan

diversidad y la creatividad que no ofrecié la nplitiacion.

Cuando a posteriori se pregunta a los alumngsiagjué las habian silenciado, las respuestas mas
tipicas suelen ser: “me callé porque no pegabanada”, “la escena que se me ocurrié no tenia nadaer”,
“la escena que imaginé cortaba el clima”. Otroseuan su fastidio porque no se les ocurria nadangdeera

“mas de lo mismo” con relacién a la escena inicial.

Lo mas sorprendente de esta situacién es quentdgra dice: “Pasen y dramaticen la primero quese
ocurra”. Mas sorprendente aln por cuanto toda faada estd imbuida en resaltar la diversidad y uszdr
denominadores comunes de nada.

A1

Ignoramos el “por qué” en algunos talleres se yredeste efecto de homogeneizacién. Sélo estamos
puntuando por el momento algunos datos del “corRot. el momento, tenemos la impresién que deberemos
investigar -para avanzar en el “por qué”, que laxlos de implementacién del caldeamiento y el menyaj
desmontaje de la primera escena, podrian creanaggrondiciones de posibilidad para que una Migdé&pion
Dramatica se despliegue de modo metaférico o meioni También rastrearemos una hip6tesis que sestie
Pavlovsky y Kesselmah quienes ya en 1989 planteaban que la dificultadedplegarse de la escena inicial
estaria en un apegamiento a lo racional dondeckenaspropuesta suele resonar con la primera, ponago

interpretativo y/o comprensivo de lo que en la prianacontece, impidiendo la metaforizacion de dasmas.
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Pareciera ser que en estos talleres el relatcadesdena elegida para iniciar la multiplicacion se
constituye como relato unificador operando un eigfe sentido; se arrasa con la latencia y loscjjzatites
actian como si alguien les prohibiera salir de tendgeneizacion. En algunos participantes la propia
imaginacion queda inhibida “estaba cansada querhitios siempre o mismo, pero no se me ocurriecosa’.

En otros es silenciada, como se menciona linedmarr

Puede sefialarse que la homogeneizacién al ceméides produce un desalojo de la diversidad; si
alguien estuviera indicando el desalojo de la didad podria decirse que esa persona coordina d® mo
autoritario. En talleres donde recogemos afio agaéfas de los alumnos donde cualquier gesto deafespr
es tomado como autoritario, llama la atencion quendo se los convoca a la diversidad, a la mudidzd,

suelen instuituirse este tipo de talleres que @t responder a un autoritarismo sin sujem el “mas de lo

mismo” se instituye de modo hegemaénico una tendeaguella que instala lo homogéneo y desaloja/krsb.

8 Kesselman, H., Pavlovsky, E., Frydlewsky,L., db.ci
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IV.b. Cuestiones del Ambito Educativo.

A partir de los resultados obtenidos en el arglisiantitativo del Ambito Educativo, se destacan la
fuertes quejas de los alumnos respecto de su fadma65,21% de las escenas donde se registraalgugja,

es sobre la formacion); esta queja a medida quezamdos afios es mas fuerte.

De las escenas que se refieren a la interaccibe profesores y alumnos, el 43,9% expresan unja que
por parte de los alumnos. El 17, 31% de las escdehsAmbito Educativo se refieren a la burocracia
institucional: tramites, inscripciones, etc.; lapresiones frente a estos problemas no solo sdngagias sino
gue aparece un 20% de escenas de violencia.

Otra de las cuestiones que merece destacars@aliisacuantitativo del Ambito Educativo, es que a
medida que avanzan los afios se vuelven practicaraesentes las escenas referidas al rol profesiorab si

la imaginacion respecto al futuro se detuvierzaibirse.

Estos resultados parecen sefialar que lo relaconead la profesién, tanto la formaciéon como la
practica, estaria atravesando una etapa de crsissg traduce en sostenidos cuestionamientos tatds

caracteristicas de la formacion como al perfilrdeprofesional.

Suponer que el Rol del Psicélogo tenga tan egm&s®ncia por ser un espacio ajeno al interésde lo
alumnos parece tener poca consistencia. Es pasibdeces que la notable discrepancia entre elnifisignte
porcentaje de aparicion de este tema y la releaane le es inherente en la institucion en la gudesarrolla la

investigacion, esté dando cuenta de un espaciordioto/ crisis.

Diversos autorésian cuenta de la particular complejidad que ceraeta la formacion y a las practicas
profesionales en la actualidad. Tenti Fanfdriefiala , entre otros elementos que caracteritamrisis de las
profesiones en Occidente, al retroceso del modelejetcicio “liberal” de las practicas profesiorsalasi como
el vertiginoso desarrollo de los conocimientos tfmos y tecnoldgicos en las sociedades contermegaisique
ven surgir cada vez mas nuevos problemas a lobgyeofesionales deben dar respuesta.

® Gémez Campo, V y Tenti Fanfani, Bniversidad y profesiones. Crisis y alternativiifio y Davila editores, Bs. As.,
1994., Tedesco, J.E€l nuevo pacto educativo. Educacién, competitivigailidadania en la sociedad moderna,
Alauda/Anaya, Madrid, 1995, Filmus, Bstado, sociedad y educacion en Argentina de fisigle. Procesos y desafios.
Troquel, Bs. As., 1996, entre otros autores.
9 Tenti Fanfani, E. Universidad y profesiones, db.ci
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En un escenario caracterizado por dicho perfilFdzultad de Psicologia continla sosteniendo una
modalidad de formacion que es, en si misma, baspamadojal: en una Facultad que se define a shamignto
en el claustro académico como en el imaginariodésttii como “profesional”, se privilegia una foroién
teoricista y se subestiman los aspectos mas inshiabes de las practicas profesionales. Por otite patos
teoricismos impiden avanzar sobre las especifigigate “nuevos” problemas, tanto sociales como Sutge
que el fin de siglo plantea. Asimismo, se obsemwajuiebre en la hegemonia del Psicoanalisis, qaecap
abiertamente cuestionado por los alumnos por laalittzdl en que se imparte su ensefianza: dogmatizacio

sistema de creencias, falta de operacionalizadidica de los conceptos tedricos, etc.

Siguiendo esta linea de pensamiento, podria mEnsae la subrepresentacion numérica de escenas d
futuro profesional podria estar dando cuenta @efdusion que operaria en los jovenes la crisi®slsistemas
de formacién de profesionales. No debe tampoccadsse que la falta de imaginacion de un futuodgsional
pueda deberse a cierto “realismo de los desposefdwsel cual no invisten aquello que “saben” que e
altamente improbable que puedan lograr. La crisisempled'ha vuelto incierto el futuro laboral de los
estudiantes.

11 castel, Robeitta metamorfosis de la cuestion socRhidds,Bs. As., 1997.
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V.- Transformaciones de los lazos sociales y logio®de subjetivacion

Decir que los grupos estan atravesados por mastipkcripciones institucionales, o que el contesto

texto del grupd?® es ya casi un lugar comun en la concepcién corestaeCéatedra piensa lo grupal.

Nos interesa avanzar un poco mas en esta pregeniiaientando una breve reflexion en relacioa a |
posible transformacion que se estaria operando lemniverso de significaciones que legitima el
funcionamiento de las instituciones y las practiados actores sociales que participan de eladgeir, nos
interesa puntuar alguna cuestién en relacion aadgomarticular de produccién de subjetividad.

El desinvestimiento de la Res Publica y la prididjue los actores sociales suelen otorgar a & vid
privada®, el reemplazo del ciudadano por el consumidoobservable en amplios sectores sociales parece
acompafiarse de una caida de la legitimidad deasiettestiones fundantes de las relaciones cordtestque
inauguro la Modernidad.

Los alumnos que en los tres o cuatro Ultimos gim®en de manifiesto un particular modo de
imaginarizar las obligaciones contractuales atemgiples cualidad de autoritarias, deniegan todadwpc
politico institucional de modificar las cuestiomeglamentarias con las que no acordaran, paraaloestarian
en una posicidn institucional destacable al set@striamente co-gobierno en la U.B.A.. Desconapenlos
estudiantes son co-gobierno. Ignoran mucho maslajieforma Universitaria de 1918. Circulan por una

institucion “sin historia”.

Las mencionadas cuestiones reglamentarias cadred®. La norma cae en su legitimidad y es
priorizado el bien. Pero el bien no es aqui el b@min, como en el contrato liberal, sino que a&tdel bien

personal.

Cae la credibilidad en las instituciones, pordotd la utilidad de sus reglamentos. Cae la crigittioi
de los politicos en tanto representantes del pudbltos estudiantes, y por lo tanto la utilidadageacciones
colectivas, etc.

2 Fernandez, Ana M. “El campo grupal”, Ed. Nuevaidfis Bs. As.,1989.
13 Lipovetsky, G. “El crepUsculo del deber”, Ed. Arema, Barcelona, 1994.
4 Garcia Canclini, N. “Consumidores y ciudadanos®, §rijalbo, México, 1995.
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El quebrantamiento de los contratos parecierarserde los elementos de las transformaciones de los
lazos sociales® ; no habria una pérdida de la solidaridad sinosotodos de ejercicio de la misma, por
ejemplo, cuando una alumna dice: “No soy una bughafude a un tipo de solidaridad de grupo, aquell

donde priman los intereses corporativos.

Habria que pensar también si esta particular imaaigiacion de las relaciones contractuales tan
habitual en la mencionada Facultad no lleva -miiisdd otras resonancias con cuestiones mas geneele
nuestro pais, aunque no solo de él- una marcaiéspeblos referimos a un modo particular de siNgeton
en la cultura “Psi” que da relevancia a la intedad, que acredita valor de norma o de verdad @kfignto”,
gue suele confundir “el deseo”-término tedrico- @mpreferencias o conveniencias personales.

Las primeras inferencias que esta investigacignescurso pueden ofrecernos con respecto a medos d
organizacion de diversos universos de significasdamaginarias en los estudiantes de Psicologiaerositiria
pensar que podriamos estar en presencia de un&idmuin en curso de significaciones centralesode |
imaginarios de la Moderniddd Esta transformacion incluye no sélo ciertos erses de significaciones sino
también su articulacion sinérgica con accioneslgrga. No nos referimos a un mero cambio de lagiotwes,
sino que estariamos en presencia de un nuevo neopladuccion de individuos.

Somos renuentes a plantear modos unificados deldocial por lo que tenderiamos a considerar mas
bien que estos nuevos modos de subjetivacién deaxisn los modos mas clasicos y no se despliegagudl

modo en todos los sectores sociales.

Del material hasta aqui analizado pueden infetiemgsformaciones en el lazo social. Las instituesy
en este caso la Universidad, la Facultad de Pgjimlba dejado de ser un lugar de encuentrosgan tlonde se
hacen nuevas amistades, donde se amasan fratemidae perduran a lo largo de la vida, los alumnos
imaginarizan la institucibn como un lugar de pasadd no se hace lazo sino donde se suceden cursad:

anoénimas. Si se instituye lazo este es labil, efipr@rcunstancial.

Tampoco es el lugar donde se van a concretar ggavmtaciones, ni el espacio-tiempo en el que se
concretara la avidez, la curiosidad, la intensidaddconocimiento, de la aventura de pensar, orf@igion en
los grandes debates del pensamiento contempor@eedourren, no entienden. Las referencias a atmigria no
entender presenta una insistencia tal que excedgia profesor monoétono o criptico; como sefalasem

5 Fernandez, Ana M. “Transformaciones en los |spasales”, Congreso de FLAPAG, Bs. As., 1995.

16 Lipovetzky, G.La era del vacio. Ensayos sobre el individualismotemporanepAnagrama, Barcelona, 1993.
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paginas anteriores, es necesario investigar eststiéo en profundidad, para tener un mejor diagcwste
situaciéon. Es nuestra sospecha que el capital $itoldel estudiantado es muy reducido, la restiic¢anto en
el uso de palabras que conocen y usan como ermsasimientos de cultura general estaria hablandsdlmde
cuestiones a mejorar en los tres ciclos de la eitutasino de cierto vaciamiento de sentido denditucion

educativa misma.

En el momento de la caida de los grandes relatws teéricos como politicos no soélo parecieratsh
diluido la mistica de las acciones politicas cdlest sino también la mistica individual de la aveatdel

conocimiento.

Seria abusivo decir que el Psicoanalisis es uriosdgrandes relatos de la modernidad, sin embelrgo
modo en que se ha instituido tanto la lectura¢adomo la implementacion de sus dispositivos fégimos en
algunas instituciones y particularmente en la Fadulle Psicologia ha tomado algunas caracterigdieagan
relato: la lectura biblica de los grandes textomsagrados, un modo absolutista de pensar la clifaca
transformacion de este importante cuerpo teéricanesistema de creencias.

Con los ‘90 pareciera comenzar al interior det®analisis cierto desmoronamiento de este sisteama d
creencias reflejado en las burlas e ironias deldasatizaciones, las criticas explicitas al dogsnai etc., la
analogia del Psicoanalisis con instituciones caarlglesia o el Ejército: profesores que rezan Laepancito de

hormiguitas de Lacan, etc..

Hay también un importante descreimiento, queja®sconocimiento con respecto a las acciones del
Centro de Estudiantes, como asi también de ladgeatiministrativa de las agrupaciones. Una escana m
elocuente, presenta a los militantes del Centr&stadiantes que aparecen para hablar en los cerséss
periodods eleccionarios, como “los Testigos de\Ehdan inoportunos como estos predicadores “codaochn

el timbre el domingo a la mafiana”.

Se reformulan los valores de lo publico y lo ade, como asi también las normas y valores
disciplinarios; cualquier situacidon que exija atseea un reglamento es vivida como autoritaria,nlasnas
pierden el sentido. Negandose a firmar la asistiemgialumno dice: “Si la Universidad es publica, goé no
puedo hacer lo que quiero?”. Esto es mas que wwata. Parecen haber entrado en mutacion losreas/ée
significacion que sostenian el acatamiento a lamativas del espacio publico. Tal vez por ello,apastos
alumnos, son nominadas como autoritarias las sim@s mas dispares. Se estaria instituyendo ota de
autonomia personal, otra idea de libertad indiiduas “psicol6gica” que publica.
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En la vida privada, los padres, por ejemplo, reregen como controladores o sobreprotectores sino
como transgresores puestos en evidencia en peqeafiagtelas, en actitudes arbitrarias, desinteesa
respecto a las necesidades de los hijos, siniogteormativos claros y que frustran o satisfacbitrariamente
las demandas de los hijos. Si no hay quien sdugatcomo representante de la ley, tampoco haliea tp

transgreda. Esta mas bien se desdibuja, se desfendaentidos, cae de hecho.

En los Ultimos afios se hace presente el problentedroga. Su abordaje presenta ciertas ingeresdad
con amor, voluntad y ayuda solidaria de sus saresdps, se puede superar el problema. Esto peaesge mas
gue desinformacion, estaria dando cuenta de aietificiencia o desactualizacion curricular deflgsros
profesionales.

En las relaciones de pareja las tematicas maefuestan centradas alrededor del desencuentro, la
incomunicacion y la insatisfaccion en la parejaidten también escenas de enfrentamiento de potterles
géneros con mas frecuencia que escenas amorosas.

En relacion a la dictadura o los desaparecidesdaenas que presentan estas tematicas de modo
explicito se encuentran fuertemente representadias @rimeros afios de la Cétedra. En los Ultinios aesta
tematica suele aparecer en forma de asociacioseautamaticas en la ronda de comentarios, erfildses, en
los plenarios, que darian cuenta de una preser&&@aangencial pero de fuerte carga emocional.resti
tangencial pero de presencia permanente de laldietg/o desaparecidos estaria dando cuenta de la

potencialidad productiva con que funciona en léefiaia grupal social” esta temética.

Mas radical aun parece la caida del gran relata devolucion. estos alumnos son ajenos a unnsiste
de creencias en la transformacion revolucionar@a pprmitiria una sociedad mas justa. Esto es nésattvo
que la caida de las ideologias y la mistica dadaBnes politicas. Se reformulan los valores daildico y lo
privado, como asi también las normas y valoresgisarios que rigieron las distribuciones que espEron
que era lo propio de lo publico y lo propio de tovado.

El primer tiempo de la modernidad pudo separandaal y la ética de la religion e instituyé una ador
republicana laica donde el cumplimiento del dekeerausteridad, organizaban normativas disciplisagae
garantizaban el cumplimiento de los reglamentolaslénstituciones publicas y sostenian el discgstirento de
la vida privada. Los universos de significacionee gostenian los modos de subjetivacion acordessien
modo de disciplinamiento es lo que parece habeadmten mutacion. Tal vez por ello cosas tan désppara
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estos alumnos son nominadas como autoritariasu&gal] vez se esté instituyendo otra idea de lanantia

personal, otra idea de la libertad individual, ipsisoldgica-privada que publica-politica.

Desfondamiento de la base disciplinaria de laituesones de la modernidad que estan dando p&so a
formacion de subjetividades mas flexibles, en elcmae una sociedad que estimula la rapida satisfacle

“necesidades” y el estar a gusto consigo mismo.

Es decir que estariamos en presencia de unadrangfion colectiva de la significacién imaginarald
autonomia. De la obligacion moral a cumplir conrlglas consensuadas, a valorar una autonomiagbasdd
realizacién personal, a ser integramente uno miston, las menores coacciones posibles. Las eleccione
personales se legitiman en detrimento de las atitigas reglamentarias.

En este sentido es que decimos que se estardmdorjotra idea, otra valoracién, otras practicas de

individuo libre.
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